We bieden je Waarom HD Groep

@ Aantrekkelijk beloningspakket dat jouw =) Inspirerende en duurzame projecten met
werk waardeert en ondersteunt " maatschappelijke impact

-~ Gezellig team met leuke activiteiten Moderne, prettige werkomgeving

O 25 vakantiedagen en 7 HD-dagen . Werken aan innovatie
25 Hybride en flexibel werken <+ Volop opleidings- en doorgroeimogelijkheden

Draag jij bij aan een toekomstbhestendige data gedreven organisatie?

De woningbouw staat onder druk, en bij HD Groep pakken wij dit probleem aan door oplossingen
te ontwikkelen die écht het verschil maken. Als projectontwikkelaar in wonen, welzijn en zorg
realiseren wij inspirerende en duurzame projecten die bijJdragen aan de toekomst van de
woningmarkt.

Om de voortgang van onze projecten op financieel, fiscaal en juridisch gebied te bewaken zoeken wij
ter versterking van ons team een proactieve en resultaatgerichte Business Controller.

Wat ga je doen?

Als Business Controller ben je de spil tussen projectontwikkeling, finance en management. Je
combineert financiéle expertise met een scherp oog voor project control en procesoptimalisatie. Je
werkt nauw samen met ervaren collega's en krijgt alle ruimte om jezelf te ontwikkelen:
« Met het projectteam opstellen, bewaken en analyseren van projectbegrotingen, cashflow-
prognoses, kwartaalrapportages, signaleren van afwijkingen en adviseren over bijsturing.
« Uitvoeren van diepgaande analyses, scenarioplanning en bedrijfseconomische doorrekeningen
« Ondersteunen van projectteams bij financiéle vraagstukken en het vergroten van eigenaarschap
« Actief meedenken over innovaties zoals Al-toepassingen en digitalisering binnen finance en
projectcontrol
« Initiéren en begeleiden van procesoptimalisaties binnen projectcontrol en financiéle administratie

Jouw rol is veelzijdig en dynamisch en biedt volop mogelijkheden om je verder te ontwikkelen. Met
jouw hands-on mentaliteit lever je een belangrijke bijdrage aan onze projecten.



Wat wij jou bieden?

Bij HD Groep geloven we in een duurzame werkplek waar jij het beste uit jezelf kan halen. We vinden
het belangrik dat jij je volop kan ontwikkelen. Wij bieden daarnaast aantrekkelijke
arbeidsvoorwaarden:

« Een passend salaris en een divers takenpakket dat aansluit op jouw ambities.

« Volop mogelijkheden voor trainingen en opleidingen.

« 25 vakantiedagen, 7 extra HD-dagen én de optie om dagen bij te kopen.

« Hybride en flexibel werken, zodat je werk en privé goed kunt combineren.

« Een moderne werkomgeving met uitstekende bereikbaarheid (OV en gratis parkeren).

« Een actieve personeelsvereniging, maandelijkse borrels en leuke teamactiviteiten.

« Een verzorgde lunch, gratis fruit en uitgebreide drankvoorzieningen.

« Een laptop en telefoon van de zaak.
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Wat breng jij mee?

Je bent analytisch sterk, proactief, communicatief vaardig en resultaatgericht. Je bent in staat om
complexe financiéle informatie te vertalen naar heldere adviezen en hebt affiniteit met digitalisering
en A.l. Verder breng je mee:

» Een afgeronde Hbo/wo-opleiding in bedrijfseconomie of vergelijkbaar.

« Minimaal 3 jaar ervaring als controller bij voorkeur in vastgoedontwikkeling of projectorganisatie.

« Sterke IT-vaardigheden en ervaring met ERP-systemen (Exact) en Bl-tools.

« Kennis van fiscaliteit rondom vastgoed

Enthousiast? Solliciteer direct!

Stuur je cv en motivatiebrief naar m.vanoevelen@hdgroep.nl of neem contact op met Marleen van
Oevelen voor meer informatie. Heb je vragen? Wij staan altijd klaar om je verder te helpen.

Kom jij bijdragen aan een duurzame toekomst bij HD Groep? We kijken uit naar jouw sollicitatie!
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